
職場でともに働く部下・スタッフのワーク・ライフ・
バランスを考え、その人のキャリアと人生を応援しながら、
組織の業績や結果を出しつつ、自らも仕事と私生活を楽しむ
ことが出来る上司（経営者・管理職）のこと。

イクボスとは？

人手不足
解消

生産性
向上

離職率
低下

電　話：０８５３－２１－６９５２
メール：gakushu@city.izumo.shimane.jp

内
容
・
日
程

申込方法
◆しまね電子申請サービス◆（右のQRコードから）
◆メール・電話◆
以下の必要事項と合わせてお申込みください。
①氏名②会社名③住所[会社]④役職⑤連絡先TEL
※すべての日程へのご参加が難しい場合は、参加可能な
日程をお知らせください。
※メールの件名は「イクボス養成セミナー」としてください。

出雲市役所　市民活動支援課
申込・問合わせ先

講師
福井　正樹氏
中堅の建設会社の経営に１１年間携わ
り、徹底的な業務効率化・ムダ削減・
管理職育成を実施し、会社規模を４倍
に拡大。２０１０年に引退し、現職。
全国の企業・行政へのコンサルティン
グ、社内研修、講演など年間２５０本
以上。

第１回 第２回 第３回

令和６年６月２７日(木) 令和６年７月２４日(水) 令和６年９月１１日(水)９：３０～１２：００ ９：３０～１２：００ ９：３０～１２：００
出雲市役所　大会議室 出雲市役所　大会議室出雲市役所　６０１会議室

自社の課題について
考える

改善案の実施後の
検証をする

課題解決に向けた
改善案を策定する

合同会社WLBC関西　
業務統括コンサルタント

人手不足解消や離職防止への取り組みは
様々な企業・団体が抱えている課題であり、
その課題解決の鍵となるのが、「イクボス」
と言われています。

※３回すべてのご参加で効果が得られるセミナーになります。

申込締切

６月２０日（木）


